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Bass A REGGIANA

Deliberan. 01

DELIBERAZIONE DELL’ASSEMBLEA DEI SOCI

OGGETTO: APPROVAZIONE MANDATO AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PER
L’ESPLORAZIONE DI UN NUOVO MODELLO GESTIONALE COMPLESSIVO PER LO
SVILUPPO DEI SERVIZI SOCIO SANITARI GESTITI DA ASP PROGETTO PERSONA,
IN FUNZIONE DI OBIETTIVI DI MASSIMA RAZIONALIZZAZIONE E MASSIMO
EFFICIENTAMENTO DELL’EROGAZIONE, DEL PERSEGUIMENTO DELLE MAGGIORI
ECONOMIE DI SCALA FERMI RESTANDO GLI ATTUALI STANDARD QUALITATIVI E
DELL’INTRODUZIONE DI ELEMENTI  SIGNIFICATIVI DI INNOVAZIONE
TECNOLOGICA, DA RICERCARE ANCHE ATTRAVERSO L’ESPERIMENTO DI UNA
PROCEDURA AD EVIDENZA PUBBLICA DI CO-PROGETTAZIONE, PREVIA
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTA A SOGGETTI DEL TERZO SETTORE (Al
SENSI DELL’ART. 55 DEL CODICE DEL TERZO SETTORE E DEL D.LGS. N.
117/2017).

L’anno duemilaventiquattro (2024) addi diciannove (19) del mese di gennaio alle ore 12.00
in videoconferenza, convocata dal Presidente dellAssemblea dei Soci, Sig. Renzo
Bergamini, Sindaco del Comune di Gualtieri, mediante regolare invito di partecipazione, si
e riunita ’Assemblea dei Soci nelle persone dei Signori:

Sig. MATTEO BENASSI Sindaco di Boretto Presente
Sig. RENZO BERGAMINI Sindaco di Gualtieri Presente
Sig. CARLO FIUMICINO Sindaco di Brescello Presente
Sig. CAMILLA VERONA Sindaco di Guastalla Presente
Sig. ELISABETTA SOTTILI Sindaco di Luzzara Presente
Sig. CRISTINA FERRARONI Sindaco di Poviglio Presente
Sig. ROBERTO ANGELI Sindaco di Reggiolo Presente

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante il Direttore dell’Azienda Dott. Vincenzo Ferro.
Assume la Presidenza il Sindaco del Comune di Gualtieri Sig. Renzo Bergamini, che,
constatata la legalitd dell'adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita a deliberare
sullargomento di cui all'oggetto.

Attesto i0 sottoscritto Segretario Comunale che copia del presente verbale di
deliberazione e stato a norma di legge pubblicato ed affisso all'’Albo Pretorio del comune il
e Vi & rimasto 15 giorni consecutivi, senza che contro la stessa
deliberazione sia stato fatto reclamo od opposizione alcuna.

Guastalla, li IL SEGRETARIO COMUNALE




Deliberazione n. 01/19.01.2024

1) Oggetto: Approvazione mandato al Consiglio di Amministrazione per

I’esplorazione di un nuovo modello gestionale complessivo per lo sviluppo dei
servizi socio sanitari gestiti da ASP Progetto Persona, in funzione di obiettivi di
massima razionalizzazione e massimo efficientamento dell’erogazione, del
perseguimento delle maggiori economie di scala fermi restando gli attuali
standard qualitativi e dell’introduzione di elementi significativi di innovazione
tecnologica, da ricercare anche attraverso I’esperimento di una procedura ad
evidenza pubblica di co-progettazione, previa manifestazione di interesse rivolta
a soggetti del terzo settore (ai sensi dell’art. 55 del Codice del Terzo Settore e
del D.Lgs. n. 117/2017).

L’ASSEMBLEA DEI SOCI

PRESO ATTO che la Regione Emilia-Romagna, con deliberazione della Giunta n. 403 del
27 marzo 2008 ha deliberato, tra 'altro:

di costituire — a decorrere dall’1 aprile 2008 — I'ASP “Progetto Persona — Azienda
Intercomunale Servizi alla Persona” con sede in Guastalla (RE) dalla trasformazione
delle Ipab “Opere Pie Riunite di Luzzara — Centro Servizi al’Anziano Buris Lodigiani”
di Luzzara, “Opere Pie Riunite di Luzzara — Istituto Giuseppe Lorenzini’ di Luzzara,
“Centro Servizi Anziani Felice Carri” di Gualtieri, “Opere Pie Riunite di Guastalla —
Fondazione Bennati Fracassi Bertoluzzi” di Guastalla e “Opere Pie Riunite di
Guastalla — Centro Servizi Assistenziali Paralupi Fiorani Bisini” di Guastalla;

PRESO ATTO che sono soci dell’ASP “Progetto Persona — Azienda Intercomunale Servizi
alla Persona” i Comuni di Boretto, Brescello, Gualtieri, Guastalla, Luzzara, Poviglio e
Reggiolo;

CONSIDERATO che attualmente I'Azienda:

eroga servizi sanitari e socio-assitenziali rivolti alla popolazione anziana per i comuni
di:

e Brescello (4 posti Centro Diurno Anziani, 26 posti letto di Casa Residenza
Anziani);

e Gualtieri (25 posti di Centro Diurno Anziani, 49 posti di Casa Residenza
Anziani, 8 posti di alloggi sociali, Servizio Assistenza Domiciliare, Servizio
preparazione e distribuzione pasti domiciliari);

e Luzzara (10 posti di Centro Diurno Anziani, 61 posti di Casa Residenza Anziani,
10 posti casa albergo, Servizio preparazione e distribuzione pasti domiciliari)

e Poviglio (19 posti di Centro Diurno Anziani, 32 posti di Casa Residenza Anziani,
2 alloggi sociali posti di alloggi sociali);

gestisce il patrimonio conferito dai comuni di Brescello, Gualtieri, Guastalla e Luzzara.

DATO ATTO che i servizi sanitari e socio-assistenziali, per i comuni Soci quali Reggiolo,
Guastalla e Boretto sono erogati da Enti Gestori del terzo settore.

CONSIDERATO quanto appena sopra rappresentato, I'assetto dell’Azienda e strutturato
per erogare servizi e prestazioni, oggetto della mission, che cosi impostati non permettono
un’efficace ottimizzazione nella gestione.



CONSIDERATE le consolidate e crescenti difficolta di tipo gestionale ed economico-
finanziarie da cui ne derivano ulteriori quali:

- sviluppo ed innovazione dei servizi;

- sviluppo del capitale umano e delle professionalita;

- programmazione degli investimenti in ambito tecnologico;

- programmazione degli investimenti atti alla valorizzazione del patrimonio;

VALUTATE anche le conseguenti difficolta dei comuni Soci (operativi tramite ASP
Progetto Persona) nel continuare a sostenere economicamente e finanziariamente
I'operativita, alle attuali condizioni, dell’Azienda.

DATO ATTO che il 31 dicembre scadra I'accreditamento per i servizi socio-sanitari e nel
corso dell’anno verranno definiti i soggetti che gestiranno per il prossimo quinquennio i
suddetti servizi del territorio.

CONSIDERATA [l'opportunita di valutare proposte per un nuovo modello gestionale
complessivo per lo sviluppo dei servizi socio sanitari gestiti da ASP Progetto Persona, in
funzione di obiettivi di massima razionalizzazione e massimo efficientamento
dell’erogazione, del perseguimento delle maggiori economie di scala fermi restando gli
attuali standard qualitativi e dellintroduzione di elementi significativi di innovazione
tecnologica anche attraverso co-progettazione con soggetti del terzo settore.

SUPPOSTO che, il nuovo modello gestionale possa creare condizioni tali per cui tutti i
Soci di ASP possano avvalersi dello stesso, contribuendo cosi a:

- rafforzare la gestione garantendone maggiore massa critica;

- agevolare la fluidita della filiera dei servizi tra i diversi comuni;

- rafforzare la governance dei servizi dato da un maggior presidio pubblico.

VALUTATO che la proposta debba essere sviluppata comprendendo la complessita dei
servizi di ogni Socio e debba essere altresi flessibile nella sua articolazione.

DATO ATTO che il Responsabile del Procedimento ¢ il Direttore Generale dell’Azienda,
dott. Vincenzo Ferro che riferisce positivamente in merito alla conformita della
deliberazione;

RICHIAMATO l'art. 15 dello Statuto sulla validita e svolgimento delle sedute e art. 16 sulla
validita delle deliberazioni;

RICHIAMATO Tl'art. 17 dello Statuto in cui si prevede che per I'approvazione del Piano
programmatico sia necessaria la maggioranza qualificata consistente nel voto favorevole
di tanti componenti che rappresentino almeno '80% delle quote di rappresentanza;

Si procede alla votazione in forma palese e ’Assemblea dei Soci
DELIBERA

Di approvare, per i motivi in premessa esposti e parte integrante della presente
deliberazione:

1) le valutazioni e gli indirizzi espressi dall’Assemblea dei Soci;
2) mandato al Consiglio di Amministrazione, tramite la struttura amministrativa
del’Azienda, affinché esplori di un nuovo modello gestionale complessivo per lo

-3-



3)

4)
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7

8)

sviluppo dei servizi socio sanitari gestiti da ASP Progetto Persona, in funzione di
obiettivi di massima razionalizzazione e massimo efficientamento dell’erogazione, del
perseguimento delle maggiori economie di scala fermi restando gli attuali standard
qualitativi e dell'introduzione di elementi significativi di innovazione tecnologica, da
ricercare anche attraverso I'esperimento di una procedura ad evidenza pubblica di co-
progettazione, previa manifestazione di interesse rivolta a soggetti del terzo settore (ai
sensi dell’art. 55 del Codice del Terzo Settore e del D.Lgs. n. 117/2017);

che la suddetta proposta debba essere sviluppata comprendendo la complessita dei
servizi suddetti di tutti e sette i Soci e debba essere altresi flessibile nella sua
articolazione;

che la struttura amministrativa di ASP possa avvalersi del supporto della struttura
tecnico/amministrativa dell’Unione Bassa Reggiana;

che la struttura amministrativa di ASP possa avvalersi del supporto (anche esterno) di
professionisti qualificati al’adempimento dell’iter amministrativo;

di dare atto che il Responsabile del Procedimento € il Direttore Generale dell’Azienda,
dott. Vincenzo Ferro;

di pubblicare il presente atto entro 7 giorni lavorativi dall’adozione, all’Albo Pretorio del
Comune di Guastalla per la durata di 10 giorni consecutivi;

di dare atto che la presente deliberazione &€ immediatamente eseguibile ai sensi
dell'art. 32, co. 1, dello Statuto dellASP Progetto Persona - Azienda Intercomunale
Servizi alla Persona.

Letto, approvato e sottoscritto

F.TO IL PRESIDENTE F.TO IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Renzo Bergamini Dott.Vincenzo Ferro



